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DOB 208

ESTIMATION DE&ESULTATX)1/




Afin de reprendre les résultats 2017 dans le rapport sur les orientations budgétaires (ROB), il convient de
S&GAYSNI LidzA & 1j dzS QS E S NiEs/cHifffes netenMsrsonyi3d a@inivedl de ré@lisagian d
Si RS tF O2YLINilIoAfAGS RQSY BI(iIRS ¥ Bojerl qud les feigagéireritsSde R
fonctionnement ont été considérés en rattachement de charges ou de produits et non en reports de
crédits) et ne sont donc pas définitifs. En grisé se retrouvent les lignes reprises en 2018.

VUE D'ENSEMBLE DE L'EXECUTION, DES RESULTATS ET DES AFFECTATIONS DE TOUS LES BUDGETS 2017
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES PORTES DE ROMILLY-SUR-SEINE

Sect® Objet Formules PEFSQIUNDC?EZL AERZOEEI)\/IREONIE BAT ECO TOTAL
TRANCHE
Dépenses a 5441 250.74 2772815.11| 1245010.29| 9459 076.14
Recettes b 5695057.64| 277373455| 1245010.29| 9713802.48
% Résultat de I'exercice c=b-a 253 806.90 919.44 0.00 254 726.34
g Résultat reporté N-1 / ligne 002 N d 1297 493.26 6 995.75 0.00| 1304 489.01
g Résultat de cl6ture e=c+d 1551 300.16 7 915.19 0.00| 1559215.35
‘g Restes a réaliser a reporter en dépense f 0.00 0.00 0.00 0.00
D | Restes a réaliser a reporter en recette g 0.00 0.00 0.00 0.00
Solde des restes a réaliser h=g-f 0.00 0.00 0.00 0.00
Résultat final i=e+h 1551 300.16 7 915.19 0.00| 1559215.35
Dépenses A 1798 448.08 2758 209.99| 4994595.78| 9551 253.85
Recettes B 1201245.73| 2758209.99| 6360651.83|10 320 107.55
€ | Résultat de l'exercice C=B-A -597 202.35 0.00| 1366 056.05 768 853.70
% Résultat reporté N-1 / ligne 001 N D 2 446 548.97 0.00 44 106.55| 2490 655.52
& | Résultat de cléture / ligne 001 N+1 E=C+D 1849 346.62 0.00| 1410162.60| 3259509.22
q7’>, Restes a réaliser a reporter en dépense F 674 866.31 0.00 0.00 674 866.31
£ | Restes a réaliser a reporter en recette G 128 925.48 0.00 0.00 128 925.48
Solde des restes a réaliser H=G-F -545 940.83 0.00 0.00 -545 940.83
Résultat final I=E+H 1303 405.79 0.00| 1410162.60| 2 713568.39
Affectatiop obligat.oire é} I'exégution du 1068=-I
virement a la section d'investissement / e 0.00 0.00 0.00 0.00
ligne 1068 N+1 () meea)
Affectation en report a nouveau de
fonctionnement ou d'exploitation (solde 002=e-1068 1551 300.16 7 915.19 0.00| 1559 215.35
disponible) / ligne 002 N+1
Résultat de I'exercice total =c+C -343 395.45 919.44| 1366 056.05| 1023 580.04
Résultat de cléture total =e+E 3400 646.78 7915.19| 1410162.60| 4818 724.57
Disponible net =i+l 2 854 705.95 7915.19| 1410162.60| 4272783.74
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PRESENTATION CONSOLIDEE




1. Vision globale

Le budget consolidé 2@1(propositions nouvelles 2018 plus estimation des reports 2@fi)vous est
LINB &Sy ( S2021955¢ P E St RSGF AT LI N aef@ous 2y @2dza Said L

Opéralflig;i:’gsléis hors Opérations d'ordre Flux Croisés Total

Dépenses Recettes Dépenses Recettes Dépenses Recettes Dépenses Recettes
Fonctionnement 6 543 604 9 330 619 8 038 015 5 251 000 600 000 600 000 15 181 619 15181 619
Investissement 8 773 899 5986 884 5236000 | 8023015 28 039 28 039 14 037 938 14 037 938
TOTAL 15 317 503 15 317 503 13274015 13274 015 628 039 628 039 29 219 557 29 219 557

' LINBA NBUNFYAGSYSyiGa RSa 2LISNIGA2YyEa RQ2NRNB o0a
RS fQF @I yOS Rdz 6dzRIS0H LINAYOALI t LI N £S 06dzRISH
Batiments Economiqued),S 0 dzR3S 5317 80%kfd S t m

Apres retraitement des dépenses stockables du budget Tranche Il en investissement, la nouvelle répartiti
des opérations réelles hors flux croisés par section laisse apparaitel 522 de dépenses de
fonctionnementet 7 992 719 derecettes de fonctionnement



Opérations réelles hor;
flux croisés

Dépenses

Recettes

Fonctionnement

5461 527

7992 71¢

Investissement

9 855 981

7 324 784

TOTAL

15 317 503

15 317 503

Répartition par section degépensesen 969

La situation excédentaire de ce budgetQ 2 6 énArdsgnidda reprise anticipée des résultats antérieurs

lj dzA

a0stsgsS t
1559 215
3259509¢
RQS YLINHzy (i &

LJ2 dzNJ f S a
LJ2 dzNJ f S a

LJ2 dzNJ £ Sa

SRSyGa RS T2yOiAz2yySYSyl
SREFA A ROQKZPS 353 BBV STt
NGAYSYyda SO2y2YAljdzsSaov

Ainsi, la nouvelle répartition hors résultats antérieurs peut se résumer a

Opérations réelles hor

flux croisés
Dépenses| Recettes
Fonctionnement 5461524 6433 504
Investissement | 9 855 981 4 065 274
TOTAL 15317 504 10 498 77¢

Répartition par section desecettesen %69¢




Il découle de ce dernier tableduS a

0 dzE siWen&@2t dzi A 2 y

EvolutionROB 2017/ROB 2018
Dépenses | Recettes
Fonctionnement -3.50% 6.12%
Investissement -22.85% -53.35%
TOTAL -16.91% -28.95%

2. Présentation par budget

Le budget principal affiche un montant de dépense9d@54 754¢

NB LINTD% Beyldit&alité A Y

des dépenses. Les budgets Tranche Il et Batiments Economiques représentent respectBraeB82%
des dépenses.

Opérations réelles hor
flux croisés
Dépenses| Recettes
Budget 9054754 9626 71F
principal
Tranche 2 1317 774 1 345815
Batiments 4944 973 4 344 977
économiques|
TOTAL 15 317 504 15 317 509

Répartition par budget des dépenses eri%b

Budget
principal

59%
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BUDGET PRINCIPAL




9BA4Y7EANA By ¢ B 5 6785¢ 1ok 2rO&Bites)

[ S 0dzRISH LINAYOALI f o6& S
aQ200ASY( AlASNISIAEORNBEAMINNE D RSa NB

réelles| QSlj dzA f A 0 NB

Q¢ QX

Opérations réelles
Dépenses Recettes
Fonctionnement 5315412 5334 794
Investissement 4339 342 919 314
TOTAL 9654754 6254 108

1. La section de fonctionnement

a) Les recettes

[ S& NBOSGUGSA RS T2y OuA 2583439 & Foit
rapportau BP 201
RECETTES 2017 2018 Evol.

013 Atténuation de charges 36 556 12 790 -65,01%
70 ProduitRS3a aSNP®>X Rdz R 331120 290500 -12,27%
73 Impobts et taxes 4298545 4 297 493 -0,029%
74 Dotations et participations 429 016 487 541  +13,649
75 Autres produits de gestion courante 174 326 175 170 +0,48%
Total des recettes de gestiotourante 5269563 5263 494 -0,12%
76 Produits financiers
77 Produits exceptionnels 14 700 71300 +385,039
Total des recettes réelles de fonctionnemen{ 5 284 263 5 334 794 +0,96%

A L LA

unk alugmsnfaRotzfe 8,96 & QB S ¢

F[ QSaidAyYs
conforme

HAaMT  SOFAG .aEZLZDNRM SO  AdddraiiNGRE/Tplus Sy (

U Le chapitre €13 Atténuations de charges 12790¢
x remboursements sur remunératiore personnel 12790€.

U Le chapitre «0 Produits des servic¥s» 29050n €
x dontrachat de matiéres suite a tmllecte sélective 1423n n, €
x R2y i NBRSQOIyOS RQSyts@gSYSyid R8wmnha
x dont refacturation de personnel a la Ville de Romilly 2160n , €
x dont centre de vacances de Géraudot 20nnn €
x dont emplacements et gestion courante d@ A NE R QI OOdZ0k fi, €
x dont autres prestations de services des lignes réguliéres pnndesz
x dont hypotheque péril nnn €z
X

dont divers 3Mnnan e€o



U Le chapitre «4 Dotationset participations»,
hors compensations fiscales 459875¢

i

X

dont participations diverses au titre des recyclables {&ndallages,
902 C2fA2X0 163800¢,

x R2Y (G LI NGAOALI GA2y RS fQO9il i 58640eRRS 1 wS3A2)
x dontLJ NI AOALI GA2Yy RS [Q9dF (G LR dzNdntnS& ¥/ ! 9
x dont participations CAF, CEJ LJ2 dzZNJ f S wL ! a 34500¢€,
x R2Yy G LI NIOAOALI GA2Y Fdz GAGNE RSN AMIANE RQIF OO0
x dont participations dierses au titre des déchets (DEEE/E¢{ X @800n € X
x dont participation pour le COSEC 25y p € X
x R2y( adzo@SydAizy RS Q90 G LRdzNasiar eI ndiNAAS |
sociales
x dont participations pour Géraudot 9nnnex
x dont FCTVA nnn €35
x dont subvention contrat ville pour la MIR lnpn €ZX
x dont DGF 37 500¢.
[ QF Yy 3%&tmarquée par une DG#&u titre de la contribution au redressement des
finances publiquesprévisionnelle négative Et elle a impactéles allocations de
compensationgn les diminuant] Q| y2¢18d&vrait suivre le méme modéle
Le tableau edessous retracaos montants de DGF percus depuis 2014
Estimation
2014 2015 2016 2017 2018
DGF 222 011 132 608 47 978 -18006 -18 006
Le chapitre «/5 Autres produits de gestion courante 175170¢
x dontloyers de la centralsolaire 113nnn €
x dont loyers COSEC 232701 € ®
x dont locations du centre de Vacances de Géraudot 23nnn €%
x dont revenus COP et AOT 2nnn €
x dont loyers panneaux publicitaires 2cnn €9
x dontloyers Air Model Club 1 300¢
Le chapitre «7 Produits exceptionnels, 7lonn €

X

52yiG FyydzZ A2y RQdzy Yl yRIFG amenNhn QSEESNOAOS |
(Diagnostigoyrotechnique et fraisle dépollution Aéromia payé en 20Xar le budget principal et
remboursé par la Tranche Il en 2018)



U Lafiscalité 2315193¢

Notre panier de ressources fiscalest toujours constitué de

Vil GFLES REBKIOAGEGAZY

des taxes foncieres sur les propriétés ba(iesPBgt non batie TFPNB)
la cotisation fonciére des entrepriséSFEgt celle de zone,
la cotisation sur la valeur ajoutée des entrepri§e¥AE)
la taxe sur les surfaces commercial€aSCOM)
f QAYLI2aAaAGAZY F2NFFAGF ANBR)AdzNJ £ Sa
et le fonds de péréquation des recettes fiscales.

< <K <K<K<LK KL

Aucuneaugmentation des taux de fiscaliténtercommunauxest simulée dans ce OB

Larevalorisation des valeurs locativescrites dans lenpjet de loi de finances 2@y QS G y i LI a
est proposé de retenid,1%. Ainsi, certaines de nos ressources fiscdled, TFPB,TFPNB, CFE et CFE de
zone)subiront cette revalorisation

Concernantesautres essourcegiscaledes montantgproposés sont les suivants

V la CVAE pout36 442¢ O2 Yy T2 NSY SWNB @A aA 2y RSa

V la TASCOM pous6322 € conformément & une prévision des services de
fQodl d

V £ QL C9 ®31080@NIF® N SYSyYyd t dzyS LINBODA AA

V le fonds de péréquation des recettes fiscales pd2® 982 ¢ conformément
aux derniéresiotificationsRS a4 a4 SNIWAOSa RS t Q9odl i

V le fonds départemental de péréquation de la taxe professionnelle pour
10nnn €

Concernant les 4 taxes», il vous estdonc LINR L1234 S RQA Y & ONJsah® d.
augmentationdes taux Vous trouverez edessoude détail du calcupar taxes

Bases 2017 Base_s ?017 ] Pdt fiscal
e revalorisées de | Taux 2017 (% Taux 2018 (% prévisionnel 208

Libellé définitives 1,1% selon LF 0€l
TH 16 433 621 16 614 391 5,42 5,42 900 500
TFB 16 251 217 16 429 98( 5,07 5,07 833 000
TFNB 678 076 685 535 3,18 3,18 21 800
CFE 5311 273 5 369 697 3,30 3,30 177 200
CFE de zone 332 346 336 001 13,88 13,88 46 637
Produit Fiscal Prévisionnel 2018 1979 137
Produit Fiscal encaissé en 2017 1957769
Produit Fiscal Prévisionnel 2017 (inscrit au BP 2017 1990324




U LaTEOM 1982300¢
51 ya fQFddS )/'u S RS f la pr@OiQidhAd'é ATEOM] &s? {imité® & &
fQLdAYSYyGldAz2y RSA o} a3 56 Angi daentditdrofossiest R ¢
de 1982 300c = O 2éfafli&ci-dessous

Base TEOM
Libellé 56}8.6.2.017 prévisionnelle | Taux 2017%)| Taux 2018 (% previsionnel 208
définitive . , ,
2017 revalorisés O€Ewv
de 1,1%
TEOM 14 523 94( 14 683 704 13,50 13,50 1 982 30(¢
U Les compensations fiscales HT CccCcCcC €

Seules des compensations au titre de la TF, de la TH et de la CET sont prévues.

[ aSOGA2y RS F2yO0lAz2yySYSyid RS OS o6dzR3ISG Said s
1360682¢ bl aSOUA2Y RQAYyOSAYAaaSY¥SBYY RBROSY diNdzX o NS



b) Les dépenses

[ Sa RSLISyasSa RS T2y O0iAAFUBARS yEdit uhe dugrBeyit&Ridn8e2, 420603 f § |
rapport a 207%.
DEPENSES 2017 2018 Evol.
011 Charges a caractere général 2305116 2128015 -7,68%
012 Charges de personnel 1667592 1812 40( +8,68%
014 Atténuation de produits 101 599 162 867 +60,309
022 Dépenses imprévues 0 10 000 NS
65 Autres charges de gestion courante 1105230 1192 38( +7,89%
Total des dépenses de gestion courante 51795371 5 305 662 +2,44%
66 Charges financiéres 5000 4 000 -20,00%
67 Charges exceptionnelles 5200 5750, +10,589
Total des dépenses réelles de fonctionnemeg 5189 737 5 315 412 +2.,42%
U Le chapitre ©11 Charges a caractere génésal 2128015¢

x dont Environnement 1231250 € X

x dont Transpors 67700¢ X

x dont Développement économique 81450¢

x dontAireRQlI OOdzSAf RSa 3ASya Rdz g2 &P=A &

x dont Centre de Vacances de Géraudot 66275¢ X

x dont COSEC 636501 € X

x dont Médiathéque 661971 € X

x dont Services Générakbtel Communautaire et assurances) 67 900 X

x dont PLUI / PERIL 115nn € Z

x dont Ressources Humaines (formations, honoraires) 25900 >

x dont Communication 33510€ X

x dont OPAH 772nn € X

x dont Logiciels et Télécommunications 680nn €z

x dont secrétariat général 38y nn €ZX

x dont Aérodrome (entretien, honoraires, & & dzNJ} y O S X 24350 € X

x dont PEM pnn €36

x dont Aire de grand passadéiagnosticarchéologiqué 32nnn €2

x dont Maison de la Justice et du Dr@JD) 27 350¢,

x dont RIAM omn €15

x  Dont tourisme 24anmn e @

~

Pourf QS E S N&Duhddlighinution sie 7,68% est donc proposée.

€ISaidrz2ys



U Le chapitre €©12 Charges de personnel 1812400¢
x dont refacturation agents ville de Romilly sur Seine S5pnn €
x dont refacturation agents communes membre 2nnn €

Ce chapitre inclut les charges de personnels mutualisés avec la Ville de Romilly sur Seine
t 2 dzNJ f Q S& & AU ddsSconsommations de crédit de 20the augmentationde
8,68%par rapport a la prévision 2@lest doncproposee.

U Le chapitre €014 Atténuations de produits 162867¢€
x  fonds national deggarantieindividuelle deressources 21168¢,
x fonds de péréquation des ressources intercommunales 141 69%.

t 2 dzNJ f Q S& Eéklginéntationda 60,30% est don@roposée.

U Le chapitre ©22 dépenses imprévues nAd e @
U Le chapitre 65 Autres charges de gestion courantes 1192380¢
x R2y( adzo@SydAiz2y RQSIljdzAif Ao NS 6068000 deRISG o NG A Y
x dont contiibutions (SDEDA, démousticatioRE TESDEASDDEA 204 500 =
x dont subvention au titre du fonctionnement de la piscine 15nnn €ZX
x dont indemnités des élus, frais de mission et formation 813y n € X
x dont subvention aux associations (Mission LocRkfuge SOS
Romilly chiens, altitude 10008MATEX) 65000€ X~
x dont subvention aux porteurs de projet€ontrat de Ville) 380nn €2
x dont subventions aux permanens!JD) 3B51n0 €
x dont partenariat office de tourisme du Nogentais 6nnn €%
x dont Prime a la Créatiof8.E.I.) 48nn € %
x dont divers 2HNA N € X
U Le chapitre 66 Charges financiéres 4000 €
x LYy (dSNB(a poud&SQOSRIzy G & 4000€ @
U Le chapitre &7 Charges exceptionnelles 57501 €

Au vu du montant des dépenses et des recettes réelles de fonctionnement hors résultat de fonctionnemer
NELRZ2NISE fQF dzi AF3 W ¢y OSYSy i | FFAOKS

Nota Bene Les dotations en amortissement du budget principal en 2018 représente un montant de
550n npow 4”2nnn € Sy HAMT ®



2. [

| aSOUA2Y RQAYy@SairAaasy

a) Les recettes

A~

Syt

Les recettes@ A Yy @S & (i3AGASHiSEBIESF Ui e &n diminution de40,31%par rapport a 207.

RECETTES 2017 2018 Evol.

13 Subvention d'investissement 798 793 645 249 -19,22%
16 Emprunt et dettes assimilées 2 310 3000 +29,879
204 Subvention d'équipement versées 100 NS
Total des recettes d'équipement 801 103 648 349 -19,07%
10 Dotations, fonds divers et réserves 350 000 114 000 -67,43%
27 Autres immobilisations financieres 388 978 28 039 -92,79%
024 Produits des cessions

Total des recettes financiéres 738 978 142 039 -80,78%
Report 128 925 NS
Total des recettes réelles d'investissement 1540 081 919 314 -40,31%

u [ Sa

AAAAAA

NEOS(iiSa RQSIdzA LISYSy i

Région
OPAH
Parking de la gare

DETR

Aire de grand passage

Centre de Vacances de Géraudot
Parking de la gare

Transport

DSIL
Transports

FIPH
MIR

0 OK I LIA (648249 0 0

o dyn
OM MpN
MAn nnn



c:

c:

Les emprunts et detteassimilées (chapitre 16) 3 00C

Cette inscription se décompose 8®0n ¢ RS RSLW® Ga RS 3 NI ydA

Le FCTVA (chapitre 10) 114000¢€

[ &

addzo @SyiAz2ya RQSIdzZALISYSyia @OSNASSa o0OKIF LA
Cetteinscription correspond a une subvention aux bénéficiaires OPAH

Les autres immobilisations financiéres (chapitre 27) 2803%

Cette inscription correspond au remboursement par le budget Tranche Il au Budget Principal de
f Ql g yOS OSNE SSnteSyletarraimat adzAi S | dzE @S



b) Les dépenses

Sa4 RSLISyasSa RQAY @335 MacaEISNdngnient ded Riogadspyoit a 207.
DEPENSES 2017 2018 Evol.

20 Immobilisations incorporelles (sf 2014) 307 600 103 048 -66,50%

204 Subventiom'équipement versées 446 000 350 500 -21,41%

21 Immobilisations corporelles 1 005 98( 302 670 -69,91%

21 Immobilisations corporelles AP 93 698 291598 +211,21¢

23 Immobilisations en cours 451600 1627100 +260,309

23 Immobilisations en cours AP 1521039 633 460 -58,35%

Total des dépenses d'équipement 3825911 330837¢ -13,53%

16 Emprunts et dettes assimilées 23 080 23 000 -0,35%

26 Participations et créances rattachées 20 200 323 100 +1499,509

27 Autres immobilisations financiéres 79 310 0| -100,00%

020 Dépenses imprévues 10 000 NS

Total des dépenses financiéeres 122 590 356 100 +190,489

Report 674 866 NS

Total des dépenses réelles d'investissement 3948 507 4 339 347 +9,90%

U [ S& RSLISyaSa RQSIdzALISYSy

Chapitre 20 103048z n s
Logiciels Hétel communautaire innnz
Logiciels médiathéque y ncan
Etudes parc animalier 5nnnz
Frais d'appel d'offres Aire de grand passage o cnn
Etudes PLUI et PLU autres communes OH nn.
Annonces et insertions p pnan
Etudes Signalétique pnnzxz
Etudes Transport M nnan
Finances (réserve) 459882 n s
Chapitre 21 302c Tt n
Ho6tel communautaire et service communication p nnan
Médiatheque NnT Y H.
dont fonds documentaire nMm np.
Développemeng&conomique lcpnz
Environnement NMH Yy .
Géraudot T nnan
RIAM nnnsx
Acquisition Station de captage a Pars les Romilly M nnan
Aire de grand passage (acquisitiba terrainset frais) op pn.



Panneaux Signalétique MM N,

Finances (réserve) 151 nnn
MJID pnnz
Chapitre 21 AP Hopm pd
Plateforme Environnementghcquisition terrains du budget dmchell) Ty nn
Parking de la gare o nnn
Benne HMND Mp
Chapitre 23 1627100= n s
Hételcommunautairg(protection et sécurisation) T pnn
Réserve incendie mutualisée Mn  nn.
Aéromia(protection bassin) MT TnA.
Déchetterie yn nn.
Réserve (service finances) 590 00C= n s
Géraudot (mise aux normes) HP HA.
Aire de grangpassagédtravaux et prestations intellectuelles) YHH Tn
Transport (aménagement des arséte cars) TN nn.
Chapitre 23 AP 6oo nc.
Plateforme environnemental MO AN
Parking de la gar@gravaux et prestations intellectuelles) 500 nc.

U 1Sa adzo@SyiAz2ya RQSIAALISYSY(d O6OKFLAGNSE wnano

Chapitre 204 3B0pnnz
dont bénéficiaires feade Tnnnx
dont OPAH MAn AN
dont aide a l'investissement pour le Commerce et I'Artisanat 3n nnn
dont PAV enterrés 50 000,00
dont projets éducatifs Environnement M pAnn
dont Points de regroupement OM Mp .
dont RIAM (chauffage fonds de concours ville) HA nn.
dont Rocade Sud (étude de faisabilité) MT N,
dont fonds de concours aux communes membres 110n nn
U BEmprunts et dettes assimiléggshapitre 16) 23000€

Cette prévision se décompose er0@1 € RS NBalGAddziA2y RiS1 AR ScLIb|
remboursementdOF LIAGF € RS f QSYLINUzyd Rdz / h{9/ @



U Participations et créances rattachées a des participat{ohapitre 26) 323 100¢

A

Cette inscriptionse décompose en @00e  Pafts sociales de la SEMTR0 200 Sy LI N
f Q! 3 Sy OlScal€@NIeaf@&sur 3)et300n1 n 1 € ickpstiondd dXErs .
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V. BUDGET ANNEXE TRANCHE II




Ce budget annexgégé en hors taxd QS $333815c Sy R S LUy I0Geen Bakttes réelles.
+ASYYSy (7 a18d 2RepuseSdnd résultats. dzOdzy NB L2 NI Yy QS & (i AinsING @ dz
budgetprésente un équilibrele 0 &

|l faut souligner que ce budget annexe est marquéfpa@ A y U S = éiterisibréle/la zBr® Jacquard.

Dépenses| Recettes
Fonctionnement 1097 082 1337 90(¢
Investissement 248 733 0
TOTAL 1345815 1 337 90(

1. Les dépenses

AP extension de la Zone Jacaliar 978 082 %
Divers 90dpcm €2
x wSYo2dzNESYSyid RS t QlF gFyOS Rdz .t 28 039%

2. Les recettes

x Ventes de terrainsur la Tranche Il 1279400¢€¢
0 SNCF 1000000¢,
o VASMreliquatvente a saiméme pour le batiment 200m?2 9nnn €z
o0 Autres ventes de terrains 200nnn €ZX
x VASMvente asanémeRQm | ! RS tF 12yS W Olj dzr NR8pJ2mazNd I C

La section de fonctionnement de ce budget est équilibfé® dzy’ phil IdNdirément & la section
RQAY @S a A a ad6mE btisans iectiRi@nprunt
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V.

BUDGET ANNEBATIMENTS XOCATION ECONOMIQUE




Ce budget annexgéré en hors tax& Q S |j dzi 944 7BES Sty R StREB¢yAMSEN ecettes réelles
68 O2YLINRA I ado@SydArz2y[ RQEtzizk & & 6NEBepriReadestdaftaAss L

j dzA & B 819 PBSydii

Dépenses| Recettes
Fonctionnement 731110 1898 710
Investissement 4213863 1636 100
TOTAL 4944 973 3534 810

1. Les dépenses

0 Chapitre« 011 Charges a caractere génésal 296311 n ez
x ¢2GFf RS&a GFLESa RS fQSyaSvyot tepa oOMNGA
Dont les taxes pour le batiment A 12p nn e
A Dont taxes fonciéres 122pnn €
Dont les taxes pour le batiment B 12pnn €z
A Dont taxes fonciéres 122pnn €
Dont les taxes pour le batiment C 3rnn €z
A Dont taxes fonciéres 3rnn €ZX
Dont les taxes pour le batiment agroalimentaire (SFSG) 350nn €Z
A Dont taxes fonciéres 14nnn €3
A 52y GFES& RQlIYSYyIl3aSySyi 2lonn €%
Dontlesii F ES& L} dzNJ £ QI $ 1St a RSa Sy i NBPBINKAMA Sax
A Dont taxes fonciéres 23nnn €x
Dont les taxes pour le Millénium pnn €%
A Dont taxes fonciéres pnn €z
Dont les taxes pour e®lympia d‘énnn €
A Dont taxes fonciéres B6nnn €z
Dont les taxes pour le Palladium lpnn €Z
A Dont taxes fonciéres lpnn €3
52y £S& GFES& LI2dzNJ f 1 LISLIAYASNBE20@%y & NB LI
A Dont Taxes fonciéres 28nnn €3x
Dont les taxes pour la plateforme poids lourds bus Tnnn €%z
A Dont taxes fonciéres 2nnn €z
A s52yi GFIESAE RQIFYSYyIl3aSYSyi 3nnn e€x
Dont les taxes pour le préfabriqué CMPP cpn €
A Dont taxes fonciéres cpn e

x 52yl tSa FftdzZARS& RS f
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Chapitre «012 Charges de personnel
x Refacturation d personnelde la ville de Romilly sur Seine

Chapitre «65 Autres charges de gestion courante
Chapitre «022 Dépenses imprévues
Chapitre «66 Frais financiers

Chapitre «67 Charges exceptionnelles

Chapitre «020 Dépenses imprévues
Chapitre «16 Emprunts et dettes assimilées

Chapitre <20 Immobilisations incorporelles
x  Immobilisations incorporelles AP

Chapitre <21 Immobilisations corporelles
x  Immobilisations corporelles
x  Immobilisations corporelles AP

Chapitre 23 Immobilisations en cours
x  Immobilisations en cours
x  Immobilisation en cours AP

2. Les recettes

U Chapitre« 70 Produits diservice du domaine

x dont remboursement des taxes par les locataires
du batiment A

x dont remboursenent des taxes par les locataires
du béatiment agroalimentaire (SFSG)

x dont remboursement des taxes par les locataires
du béatiment B
dont remboursement des taxes par les locataires

x du batiment C

25nnn €
25nnn €z

10e >

2000€ =

406700¢€ 2

1100¢€,

10000¢€,

965H N €

12979¢ %~
12979¢ %

180nnn € X
3nnn €

177nnn € 2

30452y n € %

1840c n € X
2861HH ] €
38T nn €22

2T nn € Z

10y nn €2

2cnn €z

innn €2



U Chapitre «75 Autres produits de gestion courante 1860w n € X
x dont loyerSPL 400nnn €2

U Chapiteamo { dz6 @Sy (iA2y & RQAYOBS&airAaaSY®Minn €=

x DETR 5100 nn € %

x FSIPL 143nnn € X

x  FNADT 223y nn € X

x  Conseil départemental 225nnn €%
U Chapitre <L6 Emprunts et dettes assimilées 534nnn €Z

x  Dép6bts et cautionnements recus 3400n € X

x [ 2yGAy3ASyld RQSYLINYzyi 500nnn €3

(partie delQSYLINHzy & /! &A3IYyS Sy HAMTDU
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[ aSOiA2y RS F2yOiAz2yySYSyi
principal de600000e @ [ &aSO0GA2Y RQAYy @Sa
en 2017 etencaissable en 2018.
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DOB 208

VI.

PROGRAMMATION PLURIANNUELLE




Ce budget 208 propose deux nouvelles autorisatiors de programme (AP3ur le budgett I N RQ! O
2émetrancheet le budget a vocation Economique

- une AP relative #xtensionde la ZonR Q! O (i Jadfjuaii{iBaache 1)

- Une AP relative au batiment le Millénium

Ainsi, tous budgets confondus, ce sapuiatorze AP qui ont été créeedepuisla mise en place de ce mode
de gestion

(d-dessous vous sont présentées le détail de cealAoment du DOB



BUDGET PRINCIPAL

Numéro

WS [ ntitule CP 2014 CP 2015 CP 2016 CP 2017 CP 2018 CP 2019 CP 2020 CP 2021 CP 2022 TOTAL AP
201503 ggﬁU'S'T'ON 195 182,24 0,00 210 150,00 405 332,24
PLATEFORME
201601 | ENvIEONNEMENT 63600,36 | 146 929,00 178 448,00 | 2542 550,14 2931 527,50
201602 | PARKING GARE 4620,00| 12432833 536 460,00 | 1428 411,67 2 093 820,00
TOTAL CP 0,00 0,00| 26340260 27125733 925 058,00 | 3970 961,81 0,00 0,00 0,00| 5430679,74
TRANCHE 2
Ng”(l)e;fp Intitulé CP 2014 CP 2015 CP 2016 CP 2017 CP 2018 CP 2019 CP 2020 CP 2021 CP 2022 TOTAL AP
201801 | ZONE JACQUARD 978082,00| 542 351,33 1520 433,33
TOTAL CP 0,00 0,00 0,00 0,00 978 082,00 542 351,33 0,00 0,00 1520 433,33




BATIMENTS ECONOMIQUES
Ng”(l)eerp Intitulé CP 2014 CP 2015 CP 2016 CP 2017 CP 2018 CP 2019 CP 2020 CP 2021 CP 2022 TOTAL AP
201401 | BATIMENT C 8886,00| 44214042| 264092,86 10 073,14 725 192,42
BATIMENT A

201402 |« BERTRAND 34662,65| 1476156,83| 21972357 28 236,97 1758 780,02
JOURNE »
BATIMENT B

201403 | « LUCIEN 35542584 | 966 025,21 17 956,18 1339 407,23
PASQUET »

201501 | BATIMENT D 696,79| 7407600 149 786,54 908 399,00 | 1308 818,46 2 441 776,79

201502 | BATIMENT AGRO 699,32 | 45985840 4113778,79 544 300,00 5118 636,51
BATIMENT

201603 | oA N 259 657,51 63 620,70 441100,00| 731 864,30 1496 242,51
BATIMENT DES

201701 | PRODUCTEURS 60 359,25 21230000 | 43734075 710 000,00
FERMIERS

201702 gb’;TEFORME PL 61 006,45 307 700,00 84 189,55 452 896,00
BATIMENT

201703 | MODULAIRE 0,00 159000,00{ 900000,00| 1000000,00| 2059 000,00
MILFORD HAVEN

201801 | MILLENIUM 637 800,00 | 1022137,50 1 659 937,50

TOTAL CP 43548,65| 227511020 | 224343355| 450481802| 305159900 358435056| 159000,00| 900000,00| 1000000,00]| 17761 868,98
TOTAL GENERAL | 43 548,65 | 2275 119,20 | 2 506 836,15 | 4776 075,35 | 4 954 739,00 | 8 097 663,70 | 159 000,00 | 900 000,00 | 1,000 000,00 | 24 712 982,05

~ A

Ainsi, ce sont prés di511140270e¢  ljdzA NBAGSNByYyld t FAYIFYOSNI adzNJ £f QSyasSyotS RS 0OSa



DOB 2017

VIL.

ETAT DE LA DETTE




[ QLYY SS wHwnamT I8 solscriptiorNdg¢ 8z808veaud eliprunts sublelget annexe 8atiments
Economiques :

Banque Montant | Taux Durée Objet
CDC 800 000 0%| 15 ans Palladium

Batiment agroalimentairéencaissement seulemer
CA 4 000 00(¢ 0.97% 12 ans de2000nnn € adzNJ HAMTO
CM 2 500 00d 1.25% 15 ans Batiment D 2 200m? g®lateforme Poids Lourds B
TOTAL 7 300 00d

Le budget prévisionnel 2018, quant a hu,nécessitepas a souscription de nouvemprunt

1 Tableau de bord

Elements de synthése Au 31/12/2016 Au 31/12/2017 Variation
La dette globale est de : 11641651. 55 16 343 082.29 U ,
§on taux moyen hors swap s'éleve a 312 % 247 % ~
Sa durée résiduelle moyenne est de : 20.46 ans 17.70 ans +
Sa durée de vie moyenne est de: 11.93 ans 10.13 ans 4

13 produit(s) et 1 contrat(s) revolving (emprunt Crédit Agricole Corporate & Investment Bank repris de la
ville de Romilly-sur-Seine) réparti(s) auprés de 6 établissement(s) préteur(s).

Durée Durée de vie
Taux Moyen o Nombre
résiduelle moyenne

avec dérivés de lignes

(années) (années)

CCPRS Budget 0
Annexe BAT ECO 15 528 02 2,48 % 18 ans 11 ans 11
CCPRS Budget 688 349, 224 % 3 ans 21 mois 1
Annexe Tranche Il

PRS B
CCPRS Budget 126 704 . 2.99 % 5 ans 3 ans 2
Principal




Evolution du taux moyen (EXEx Annuel)
3,40 %

3,20%
3,00 %
2,80 %
2,60 %
2,40 % —
2,20% -

2,00 %
01/2016 01/2017 01/2018 01/2019 01/2020 01/2021

— Evolution du taux moyen
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Tous les emprunts

; A . Durée . Montant .
Objet du Prét
Référence : Référence banque Préteur CapltaIArestant résiduelle Taux I?roghalne prochaine Annee_de Montant initial | Risque
da (ans) échéance 6chéance réalisation de taux CBC
2(:%?12%21‘ d,eﬂfég'rfses SG-4.5M SG 1 147 2| 1800 | Tauxfixea4.33% | 30/01/2018 4 277 2010 1 400 o Fixe | 1A
i%?é%é‘ d'Zr?te:en;)Iﬁrsis SG-4.5M SG 1 669 7| 1839 | Tauxfixea4.85% | 200502018 | 137 26 2011 1 950 0| Fixe | 1A
ZC%?IQS%S;' d'Zr?t?«lsn;)Iﬁrsis 094365 CACIB 817 314 1854 | Tauxfixea3.62% | 15/01/2018 7 478,92 (i 2011 980 00( Fixe | 1A
201251 Paﬁ:nﬁﬁg"ges 102780014000020175102 ﬁSTEBI'ETL 688 34{ 325 LEP + 0.97 31032018 | 55 029 2013 1 600 o0Lwetal 1A
201301 COSEC 00000317361 ASEFC%TLE 103 81( 545 | Tauxfixea325% | 13/06/2018 | 19 322 2013 150 00({ Fixe | 1A
201451 BAT A 5076414 cbe 1368750, 0{ 18,00 (L'erestu'? Ifivlr)e-thor 01/01/2018 | 24 699,38 2014 1 500 O]LivretA| 1A
201501 COSEC 00001816917 ASEE:IDOIT_E 22 894 564 | Tauxfixea1.79% | 22/08/2018 4 058 2015 30 000 Fixe | 1A
Inflation frangaise
Batiments hors tabac ref.
201551 PR 5105847 cpe 812 691 1767 01/03/2018 | 31 224 2015 902 909 {inflation| 2A
guotidienne(Préfixé)
+1.44
201552 Bat”ge”ts Mﬁg’ﬁé%igggﬁsx SFIL CAFFIL 1 184 6 17,75 | Tauxfixe 22.24 % | 01/04/2018 46 176 2015 1 316 3| Fixe | 1A
Pépiniére
d'entreprises
201607 d,e::‘r’;g'r?ses MIS510104EUR Prét 2 SFIL CAFFIL 3 235 5 2750 | Tauxfixea3.1% | ovo7/2018 | 163 81 2016 3 295 9| Fixe | 1A
CMPP
Olympia
BAT D
201701 FE’E@TERS 10278 0253062000203839 I\C/I:S'EFELIJDIIETL 2 500 0| 1450 | Tauxfixea1.25% | 30/06/2018 | 183 78 2017 2 500 0| Fixe | 1A
PEPLBUS
20170201 | BAT AGRO 00002303153 ASEE:%TLE 1 992 1| 11,58 | Tauxfixea097% | 30/01/2018 | 42 578 2017 1 992 1| Fixe | 1A
20170202 | BAT AGRO 00002303153 ASEE%[E 000a| 1208 | Tauxfixe 20.97% | 31/01/2018 0,0 2017 2000 000 Fixe | 1A
Ensemble
201703 | immobilier Le 5193346 / 65364 cDC 800 00( 1450 | Tauxfixeao% | owo72018| 53 333 2017 800 00{ Fixe | 1A
Palladium
Total 16343082, 2 9 773 041,62 U 20417 432




2 Les caractéristiques de la dette

2.1 Dette par type de risque (avec dérives)

i N G nn T m n
Capital Restant DO % d'exposition aux moye

(ExEx,Annuel)

Fixe 13 473 2 82,44 % 2,57 %
Variable 0.0 0,00 % 0,00 %
Livret A 2 057 O 12,59 % 191 %
Inflation 812 691 4,97 % 2,21 %

Ensemble des risques 100,00 %

5,0%

[T Fixe

B LivretA

[] Inflation

82,4%

© Finance Active



Evolution du risque de taux hors swap

100

75
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25

0
01/2017 01/2018 01/2019 01/2020 01/2021 01/2022 01/2023 0172024 0172025 01/2026

|. Fixe B LivretA [ Inflation

© Finance Active

Evolution annuelle du taux moyen (en %)

3,37

3,03 ———* = ~

2,69 \*___-—F - £ L 4

2,35 .\\ . .
2101 I T T T T T T T T T T T 1
“el Ael S 2\l \ AR el [\9 e e e e
'\a“"\e &é"(\e oo ¢ « W \"\\\e oo pxe‘“\o( oc‘ob( me‘“b( a‘ece“‘b‘
2 [y

—— Année précédente —4— Année en cours
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2.2 Dette selon la charte de bonne conduite

Risque faible Taille de la bulle = % du CRD

A 95,03 4,97

Risque de structure

1 2 3 4 5 6
Risque sous jacent

Risque élevé

Destinée a favoriser une meilleure compréhension des produits proposés aux collectivités, la classification Gissledggrmet de
ranger selon une matrice a doubleenttée £t S OKAFTFNB O6RS m Lt p0 (NI RdzA (i érétdde O2 YL

f OSYLINHzy G SiG fF tSGGNS 6RS ' £ 90 SELINAYS t£S RS3INB



2.3 Dette par nature

Nombre de , . Taux moyen
lignes Capital Restant Da (ExXEx,Annuel)
Emprunts 13 15 525 7 2,41 %
Revolving non consolidés 1 817 31 3,72 %
Revolving consolidés 0.0 0,00 %
14

Dette 16 343 O 2,47 %
Revolving disponibles 0.00

Dette + disponible 16 343 082.29 u

5%

. Emprunts

[ Revolving non consolidés

95%

© Finance Active

Cébest gr ©c e&Revolvihganonlcongolidés e , constitu®e uniquement dobu
Corporate & Investment Bank (CACIB) repris de la ville de Romilly-sur-Se i n e, gue | don
trésorerie en réalisant des tirages et des remboursements temporairestoutau | ong de | 6ann®e

les frais financiers au maximum.

A noter que les régles comptables imposent que le solde des remboursements soit ramené a zéro au 31
d®cembre de | 6ann®e. Pour autant, il néydaamma®e epuil
néy a eu aucun mouvement en 2017 pour cause de marg
toujours n®gatif (et il nbéest donc plus rentable de



2.4  Dette par préteur

5%
12,96%
SFIL CAFFIL
CREDIT MUTUEL
CDC
17,24% SG

CREDIT AGRICOLE

CACIB

18,24%

La rmrr®&@pgaion de | dencours par pr°teur per met doéi den
collectivit® | ors des consul tations bancaires. L a
financeur s.



2.5 Suivi budgétaire : étude des échéances

Echéances 2017

300 k
200 k
100 k
0k [ | — — ] - —] p— [ - — —
‘~ e & D > o e i 2 2 2 2
@ & A <O @ & o N $ § { £
foé * W v ¥ S \"\\ ¥ 9‘5\@ ("J*.O e,éo ei:cp
N < & §) & W
o ™ Q
Il capital M Intéréts connus Intéréts estimés
© Finance Active
La r®partition des ®ch®ances tout au |l ong de | 6ann
juillet. En 2018, ce sont | es mois de juin et juildl
Echéances 2018
600 k

400 k
200 k . I I
- i
o W ! m B = . ] — [
& q‘q:"{\e} Q@(‘? ‘?‘h{\\ « \‘S\(\ \é\\\é} v & & &
I capital M Intéréts connus Intéréts estimés

© Finance Active



Tableau des échéances

Exercice mensuel

janvier 2018

février 2018

mars 2018

avril 2018

mai 2018

juin 2018

juillet 2018

ao(t 2018

septembre 2018

octobre 2018

novembre 2018

décembre 2018

*Chiffres estimé®Ol NJ Af & | RSa& sildzE RQAYGSNEGa

Capital
58817, 52
0,00
84502, 67

1626 33, 44

55161, 14

230569, 17

276098, 40

3648, 50

85032, 17

163172, 33

0,00

62996, 92

1182632, 26

Intéréts
20217, 15
4001, 53
16609, 69
44234, 54
86206, 79

*42361, 87

*132216, 4¢C

4607, 97

*17342, 10

*42831, 56

4158, 35

*7320, 84

*4221 08, 7 ¢

Total
79034, 67
4001, 53

101112, 36

206867, 98

141367, 93

*272931, 04

*408314, 79

8256, 47

*1023 74, 27

*206003, 89

4158, 35

*70317, 76

*1604741, 04

a

a

a

a

a

U

a

g NAIFof S


https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=1&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=1&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=2&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=2&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=3&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=3&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=4&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=4&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=5&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=5&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=6&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=6&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=7&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=7&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=8&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=8&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=9&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=9&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=10&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=10&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=11&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=11&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=12&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018
https://insito.financeactive.com/payments?classBud=$N&detail=true&displayControllerForm=true&filter=true&mode=CONSOLIDATED&month=12&refdate=2017-01-01&repBud=4861&year=2018

26 Profil ddéextinction

Evolution du CRD

B CRD réel
& CRD simulé
Suite aux reprises de comp®tences et ~ | 6encai sseme
D¥permet de constater un profil déextinction de | a ¢
Flux de remboursement
1 800 000
1 600 000
1400 000 +
1200 000 @ Capital
1000 000 |- & Capital Simulé
@ Intéréts

800 000 Intéréts simulés
600 000
400 000

200 000

Egal ement suite aux reprises de comp®tences et " |
flux de rembour sement mmoonutvreea uxu &iall i b & e diusn@recormtsst a
effets d®gressifs de palier en 2021, 2029, 2032 et



3 Ladette garantie

Liste des emprunts garantis

Bénéficiaire Catégorie Préteur Annee de Duree Montant Capital

initial restant dd
SOS Taux

ROMILLY Association CE 2007 années 6606 4, 127 3 3, fixea 100,00%
CHIENS. b 4.85 %


https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/libelleBeneficiaire
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/libelleCategorieDeBeneficiaire
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/idBanque
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/dateRealisation
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/dateRealisation
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/dureeTotaleEmprunt
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/dureeTotaleEmprunt
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/montantInitial
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/montantInitial
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/capitalRestantDu
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/capitalRestantDu
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/libelleTauxPaye
https://alliance.financeactive.com/alliance/portfolio/guaranteedloans.insitogrid.igrid.columns:sort/quotite
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Conforment a l'article L2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales modifié par la loi NOTRe, le
rapport d'orientation budgétaire comporte, en outre, une présentation de la structure et de I'évolution des
dépenses et des effectifs.

Ce rapport précise notamment I'‘évolution prévisionnelle et I'exécution des dépenses de personnel, des
rémunérations, des avantages en nature et du temps de travail. Il est transmis au représentant de |'Etat
dans le département et au président de I|'établissement public de coopération intercommunale dont la
commune est membre ; il fait I'objet d'une publication.

Le contenu du rapport ainsi que les modalités de sa transmission et de sa publication sont fixés par décret.

1) PRESENTATION DE LA STRUCTURE DES DEPENSES DE PERSONNEL ET DES EFFECTIFS
(CCPRYS)

Léeffectif de | a CCPRdecemset20ld,€lon4d2 agents au 1
- 28titulaires,
- 10 non titulaires,
- 4 contrats aidés (CAE et CAV),

Etat du personnel titulaire au 01/12/2017 :

AGENTS TITULAIRES EFFECTIFS

Directeur Général des Services 1

FILIERE ADMINISTRATIVE 10

Attaché principal

Attaché

Rédacteur principal de 1ére classe

Rédacteur

Adjoint administratif principal de 1ére classe

Adjoint administratif principal de 2eéme classe

RlRr|Rr[(NR[RN

Adjoint administratif

TECHNIQUE

=
N

Technicien principal de 1ére classe

Agent de maitrise principal

Adjoint technique principal de 1ére classe

Adjoint technigue principal de 2éme classe

Adjoint technique

SOCIALE

Educateur de jeunes enfants

RPN Wk ok

Agent social




CULTURELLE

Adjoint du patrimoine principal de 1ére classe

Adjoint du patrimoine

RN

Assistant de conservation

TOTAL GENERAL 28

Etat du personnel contractuel au 01/12/2017 :

AGENTS NON TITULAIRES EFFECTIFS
Chargé de communication (rédacteur) 1
Rédacteur 1
Adjoint administratif principal 1¢ classe 1
Adjoint technique 6
Adjoint du patrimoine 1
TOTAL GENERAL 10

Etat du personnel contrats aidés au 01/12/2017 :

Adjoint technique 3
Adjoint du patrimoine 1
TOTAL GENERAL 4

Le temps de travail est de 35 heures hebdomadaires.

LES DEPENSES :

Pour | 6ann®e 2017, |l e montant brut c hb5a2r5g @ 0dOelts. d ®p e n



La réforme du régime indemnitaire, RIFSEEP, entre en vigueur a compter du 1° janvier 2018. Le montant
pr ®visionnel des d®penses | i ®es au r®gime indemnit e
119 5000 en 2017.

A compter du 1° janvier 2018, un jour de carence est instauré dans la fonction publique territoriale.

La collectivit® r®pond “ son obligation ddédembauche
verse pas de contribution © | 06Agefiph, l e fonds pou
Pour | 0 a ndédaeatiof faite 6n 2017, la ville a déclaré employer 2 travailleurs handicapés, soit 6,1%

de | 6effectif total

'l ndy a pas de participation °~ | a compl ®mentaire s



2) SIMULATI ON DE LO6EVOLUTI ON DES DEPENSES DE PERSON

L'évolution des dépenses de personnel dépend pour partie de décisions nationales (augmentation ou gel du
point doéindice, augment ati on des c¢ htamnsfgrede charges ded'Btat | e s
vers les collectivités, loi NOTRe, etc.).

En conséquence, les simulations présentées devront étre ajustées en fonction des décisions prises
localement mais aussi nationalement.

Il est possible de batir une hypothése d'évolution des dépenses de personnel selon les données suivantes :

-Le nombre th®oriqgue de d®par:its en retraite jusquber

Départs prévisionnels a la retraite par année avec la masse salariale correspondante :
- 2019: 2 agent s, soit environ 80 000U
- 2020:1 agent, soit environ 40 000dU0

Un tot al brut de 120 0000 sur 2 ans, pour 3 d®parts

-Lenon-r empl acement doéun fonctionnaire sur deux partan

bjectif du non remplacement ddun f omettuheoéoomamier e
nviron 60 0000 sur 2 ans.

De plus, pour accompagner cette mesure, il sera systématiquement procédé a des réflexions sur
I'externalisation de certains services ou l|'optimisation de leur fonctionnement. Ainsi des dépenses de
personnel ou de prestation pourront étre engagées dans des secteurs permettant de générer d'autres
économies de fonctionnement (exemple en matiére de nouvelles technologies).

Et dans la mesure du possible, les nouveaux recrutements se feront dans une logique de mutualisation a
codts constants.

-L6i mpact du GVT (Glissement Vieillesse Technicit®)

Le GVT est l'une des trois composantes de I'évolution de la masse salariale. Les deux autres sont la valeur
du point d'indice et I'évolution du nombre total de fonctionnaires.

On distingue :

- le GVT positif qui retrace l'incidence positive sur la masse salariale des avancements (a l'ancienneté
(avancements d'échelons, avancements de grades, changements de cadres d'emplois), aux choix,
par concours interne, etc.) et de l'acquisition d'une technicité.

Le GVT positif est trés largement automatique et prévisible, car il est la conséquence d'un systéme
de promotion sociale et d'avancement. Il dépend peu de la politique de recrutement ou de primes
accordées au personnel en place.

L'effet automatique du vieillissement et d'une plus grande technicité est globalement de l'ordre de
2 % par an.

- le_GVT négqatif qui traduit l'incidence négative sur la masse salariale du remplacement des
fonctionnaires partant a la retraite (en haut de la grille indiciaire) par des nouveaux (en bas de cette
méme grille, donc moins bien payés).

Le GVT négatif est lui aussi largement automatique, puisqu'il dépend de la différence de paie entre
un partant (un retraité) et un jeune embauché, I'une comme l'autre étant fixé par la position du



https://fr.wikipedia.org/wiki/Point_d%27indice_salarial

fonctionnaire, tout en haut ou tout en bas de la grille indiciaire.

En période de non-remplacement d'un départ a la retraite sur deux de fonctionnaire, le GVT négatif
est relatif. Le fait de diviser par deux le nombre d'embauches a aussi pour conséquence de diminuer
dans la moyenne la part des salaires de début de carriére et donc de la faire augmenter.

- Les transferts de compétences :

La loi NOTRe impose des transferts de compétences, la simulation présentée ne tient pas compte
d'éventuels transferts de compétences dont les modalités ne sont pas définies a ce jour.

- Les futurs investissements :

Il n'est pas prévu de réaliser de nouveaux investissements générant une augmentation des dépenses de
personnel. En effet les principaux investissements projetés sont relatifs au cadre de vie ou au
renouvellement d'équipements.



Tableaupr ®s ent ant |

pr ®vi si

Les ®conomies r ®al
suivant le départ, pour un départ sur deux non remplacé.

i s®es

|l es d®parts

2018

Prévisionnel
- masse salariale +2%

155500000

Total 2018

1555 000u

2019

Prévisionnel
- masse salariale +2%

1586 100U

Total 2019

1586 100040

2020

Prévisionnel
- masse salariale +2%
- départs a la retraite

1617

8224
-40 000U

Total 2020

1577 8224

2021

Prévisionnel
- masse salariale +2%
- départs a la retraite

1609

380u
-20 000U

Total 2021

1590 000U

onnel

retr a




DOB 208

IX. 9¢! ¢

5Ql I b/ 9a9bt¢

5 |

{/19a!




t NBAARSYG RS tQ9t/ L SROISWRSKS YTl RNBE al0KE |
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[ S
RS
Un rapport et un schéma de mutualisation (L52Bt1) ont été approuves par le Conseil Communautaire et
les différents Conseils Municipaux en 2015, permettainsi de définir la feuille de route indicative des
projets entre Commune et EPCI.

La Communauté de Communes des Portes de Romilly sur Seine poursuit sa démarche de mutualisation
services, codifiee a l'article L52442 du CGCT. Cette démarche setwolontaire et répond au fruit d'une
réflexion afin de respecter les dispositions de l'article 67 de la loi du 16 décembre 2010 portant réforme de
collectivités territoriales et de la loi du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique tiletet
d'affirmation des métropoles (MAPTAM).

A) Les mesures de mutualisation mises en place a ce jour

Pour rappel, il existeine convention de prestation de servicgs| dz (0 A § NB R-$-1 0uQCGEI) A O
entre la Ville de Romillysur-Seine et laCCPR8u terme de laquelle la commune assure un certain nombre
de prestations pour la Communauté sur commande de @ll€ette convention est applicable depuis & 1
janvier 2015 et est renouvelable par tacite reconduction.

Les différentes mesures sont

- depuis 2014, créatioiR@ groupement de commandentre la CCPR$,S / Sy i N8B [/ 2YYdz
Sociale et la Ville de Romiyr-Seine, pour ld&JF & alF G A2y RS& Y IldesIDi&ns, inatdri€ld- ed & d
des personnes

- depuis juillet 2015NB ONHzii SYSy i R Qdzy OK lobcEpS un Rfempd gavisradmtun® | (
des collectivités (CCPRS et Ville de Romilseine);

- depuis le ¥ janvier 2016 0 NS | A seryiice Raindayh ressources humainestre la ville, le CCAS et la
CCPRS

- depuis le ¥ janvier 20170 NB | i As2ryice Bofhdmyh financesntre la ville, le CCAS et la CCPRS

- depuis le ¥ janvier 2017{ransfert de la compétence relative aourisme a la CCPREesdeux agentsde
I'annexe de l'office de tourisme sont donus a dispositionpour 60% de leur temps de travail a la CCPRS.
[ YI&daasS alfFNAFES O2NNBaLRyRIFEYyGS Said RS f Q2NRN

- depuis le ¥ janvier 2017transfertde la3 SaGA 2y RS& | ANBA& RQaIOCIRRS Ce F
transfert ned QS &G LI a | O02YLI Ay S RS i Nh ¢t@chBidela urRptestdtaBeNB
privé. Le service technique de la ville de RomsiligSeine assure la partie technique (non comprise dans le

marché du prestataire privé) par le biais de la corian de prestation de services



- depuis le ¥ janvier 2017transfert duCOSE@IlaCCPRS / S (NI ya¥FSNI aQsSaid O
SYLX 2A t GSyYLld LX SAYy SiG RS tF NBFFEOGdzNI GA2Yy L f
Ville deRomilly sur Seine (également par le biais de la conventiategeestation de services

-depuis le ¥ janvier 201& ONJB | &ervibe/corudifiances et ressources humaines entre la CCPRS
Si €S t8fS RQOIjdzAf A 0 NE elCHaxiNhaisg NA I £ S wdzNF £ { SA

- depuis le ¥ janvier 2018,une partie du service «rbanismefoncier-environnement» de la ville de

Romillysur-Seineestmis a dispositorRS € / / t w{ LJ2dzNJ f I 3ISaidAz2y RSa
72 Rdz 6SYLJA $Qdy F3ISyid Rdz

B)Les mesures de mutualisation a venir

- La chargée de missions en poste ackeflSy & t fF //tw{ SiG SWLUDKE&ENH ¢
recrutée au service Urbanisme de la Ville de Romil{ SAy So / SG | 3Syd Oatighi Ay
du PLUI pour le compte de la CCPRS. Il conviendra damodiéer la convention de mise a disposition
R Qelpartie du service urbanismefoncierenvironnement» de la ville de Romiligur-Seine au profit de la
[/ tw{ Sy @& AyuidS3aNI y i mddfea todvenhdn defpiesfatiocRlde sefvices 2 dz R

- la mutualisation du service commande publiqie e Rdz & SNIWA OS Ay F2 NN I Al dzS
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